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EXPEDIENTE: ELEX/25/BU/0054
AYUNTAMIENTO DE BURGOS
BDNS: 830780

N° registro:  20259001174948

NOTIFICACION DE LA RESOLUCION DE LA PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y
LEON, POR LA QUE SE CONCEDE A LA ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE BURGOS (BURGOS) UNA SUBVENCION DE
6.908,00 EUROS, PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DURANTE EL ANO 2025.

Le comunico que la Presidenta del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leén, con fecha 7
de julio de 2025, ha dictado resolucién por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones
reguladas por ORDEN |IEM/770/2022, de 23 de junio (BOCyL, n° 123, de 28 de junio) por la que se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a entidades locales, de la
Comunidad de Castilla y Ledn, como apoyo a la contratacién de personas con discapacidad, mediante
la realizacion de obras y servicios de interés general y social, modificada por Orden IEM/530/2023,
de 19 de abril (BOCYL n® 81, de 28 de abril) y por RESOLUCION de 5 de mayo, de la Presidencia del
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, por la que se convocan las subvenciones para el afio
2025 - BDNS (Identif.): 830780, cuyo texto se reproduce integramente a continuacion:

“RESOLUCION DE LA PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON, POR LA QUE
SE RESUELVE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DESTINADAS A ENTIDADES LOCALES DE LA
COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON, COMO APOYO A LA CONTRATACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, MEDIANTE LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL
(ELEX 2025)

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Por Orden IEM/770/2022, de 23 de junio (BOCyL n° 123, de 28 de junio) se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones destinadas a Entidades Locales de la Comunidad de Castilla y Ledn, como
apoyo a la contratacion de personas con discapacidad, mediante la realizacion de obras y servicios de interés
general y social. Dicha Orden ha sido modificada por Orden IEM/530/2023, de 28 de abril, (BOCyL n° 81, de 28
de abril), y por Resolucidn de 5 de mayo de la Presidenta del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn,
se convocan las subvenciones para el aiio 2025 (Extracto B.O.C y L n° 87, de 9 de mayo de 2025. Cddigo
BDNS 830780, correccion errores BOCyL n°88 de 12 de mayo).

SEGUNDO. Las Entidades Locales que se relacionan en el Anexo | de esta propuesta de resolucion han
presentado su solicitud de participacion en la convocatoria sehalada.

El plazo establecido para la presentacion de solicitudes en el resuelvo undécimo de la convocatoria, era de
20 dias naturales computados desde el dia siguiente de la publicacion del extracto en el B.O.C y L. Dicho
plazo expiraba el 29 de mayo de 2025.
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TERCERO. Las subvenciones se concederdn en régimen de concurrencia competitiva, siguiendo un orden de
mayor a menor, de acuerdo con la puntuacion total obtenida y hasta el limite del crédito presupuestado
(resuelvo quinto de la resolucidn de convocatoria).

CUARTO. El crédito convocado, por Resolucion de 5 de mayo de 2024, de la Presidenta del Servicio Publico de
Empleo, ha sido de 7.000.000 €.

De conformidad con el resuelvo 5°.4 de la convocatoria, se podrd exceptuar del requisito de fijar un orden de
prelacion entre las solicitudes presentadas que reunan los requisitos establecidos para el caso de que el
crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado
el plazo de presentacion.

Han sido presentadas 1.021 solicitudes, de las cuales 1015 han sido admitidas y 6 deben inadmitirse: 2 por

haberse presentado fuera de plazo, 3 por desistimiento expreso del solicitante y 1 por no haber sido
subsanada.

QUINTO. El importe de las solicitudes admitidas es de 6.933.949,81 €, inferior a la cantidad convocada.
Por tanto, no es necesario fijar un orden de prelacion, dado que los créditos existentes son suficientes para
financiar todas las solicitudes admitidas. (No obstante, se han valorado todas las solicitudes admitidas
conforme los criterios establecidos en las bases reguladoras y en la convocatoria ordendndose por orden
de puntuacion).

SEXTO. Con fecha 27 de junio de 2025 se ha formulado el informe vinculante de la Comision de Valoracion
de acuerdo con lo establecido en la Base 13° de la Orden IEM/770/2022, de 23 de junio.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. La Presidenta del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn es competente para resolver el
presente procedimiento, de conformidad con lo establecido en la Base 15% de la Orden IEM/770/2022, de
23 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a Entidades Locales
de la Comunidad de Castilla y Ledn, como apoyo a la contratacion de personas con discapacidad, mediante la
realizacion de obras y servicios de interés general y social y en el resuelvo decimocuarto de la resolucion de
convocatoria.

SEGUNDO. El régimen juridico aplicado se ajusta a lo establecido en la Base 2° de la citada Orden
IEM/770/2022, de 23 de junio modificada por Orden IEM/530/2023, de 28 de abril, y en el resuelvo
segundo de la convocatoria, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y su Reglamento de aplicacion aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y en
la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Ledn.

TERCERO. La cuantia de la subvencion concedida se ha calculado de acuerdo con lo establecido en la Base
67 de la Orden IEM/770/2022, de 23 de junio, con el limite de 6.908€ por cada puesto de trabajo a jornada
completa y por un periodo de 90 dias, fijado en el resuelvo noveno de la convocatoria.

CUARTO.- Las entidades locales beneficiarias deberdn cumplir las obligaciones establecidas en la Base 4°
de la Orden IEM/770/2022, de 23 de junio, asi como en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Ledn. En concreto deberdn cumplir las siguientes obligaciones:
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1.- Justificar que se encuentran al corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social, y
que no mantienen deudas y sanciones de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo con la Hacienda de la
Comunidad de Castilla y Ledn, salvo que se encuentren aplazadas, fraccionadas o cuya ejecucion estuviese
suspendida.

2.- Efectuar las contrataciones objeto de la subvencion en las condiciones establecidas en la resolucion de
concesion y comprobar que la persona contratada se encuentra desempleada e inscrita como demandante
de empleo no ocupada en el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, en la fecha de alta en la
Seguridad Social. Deberd igualmente comprobar la condicion de discapacidad igual o superior al 33 % de
la persona destinataria de la contratacion.

3.- Remitir al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn el Anexo informativo relativo a las personas
contratadas, dentro del mes siguiente a su alta en la Seguridad Social, segin modelo normalizado
accesible desde la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn.

4.- Remitir al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, una vez formalizados los contratos, el Anexo
que acredite que se ha facilitado la informacion a la persona trabajadora de que su contrato estd
cofinanciado por la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, junto con el recibi firmado por
ésta. Dicho anexo estard accesible en la sede electrdnica de la Administracion de la Comunidad de Castilla
y Ledn.

5.- Comunicar al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn las subvenciones solicitadas y/u obtenidas
de otras entidades para la misma finalidad.

6.- Comunicar al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn toda modificacion de las condiciones tenidas
en cuenta para la concesion de la subvencion, asi como de los compromisos y obligaciones asumidas por la
entidad beneficiaria.

7.- Facilitar toda la informacion que les sea requerida por los drganos de tramitacion o control de la
Administracion.

8.- Mantener la confidencialidad de los datos sobre las personas demandantes de empleo a los que tengan
acceso y darles el uso debido, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, y en la Ley
Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

9.- En todas las actuaciones financiadas, se incluirdn elementos identificativos en los que aparecerdn la
imagen de la Junta de Castilla y Ledn, junto a la imagen de la Entidad Local, dentro de la imagen
corporativa de la acciones integradas en el impulso de la reactivacion social y econémica local en Castilla y
Ledn, y de acuerdo con lo establecido en el apartado segundo (“Ayuda financiera no destinada a inversion
de obras o construcciones”) del Anexo de la Instruccién 1/2020, de la Direccién de Comunicacion, para el
cumplimiento del Acuerdo 27/2020, de 4 de junio, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se establecen
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directrices sobre difusion de la identidad corporativa de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn (BOCYL N° 215, de 16 de octubre).

Estos elementos identificativos se ajustardn a lo previsto en el “Manual de uso de la marca de difusion del
cardcter publico de la financiacion otorgada por la parte de la Junta de Castilla y Ledn a las Entidades
Locales” V4, que se encuentra disponible en “Sede Electrénica (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es)”.

10.- Asi mismo, y de conformidad con lo dispuesto en el Aspecto general vigésimo primero, apartado 2 del
Acuerdo 82/2020, de 12 de noviembre, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se aprueban directrices
vinculantes para el impulso de la responsabilidad social en el gasto publico de la Administracion General e
Institucional de la Comunidad de Castilla y Ledn, los beneficiarios deberdn cumplir las obligaciones en él
establecidas.

11.- Cumplir las demds obligaciones establecidas en la normativa aplicable a estos efectos.

QUINTO. La justificacion de la subvencion se efectuard en el plazo de 2 meses computado desde la
finalizacion de las contrataciones y, en todo caso, como mdximo el 28 de febrero de 2026, mediante la
presentacion de la documentacion relacionada en el resuelvo decimoséptimo de la convocatoria.

Visto el informe vinculante de la comision de valoracion, la propuesta de resolucion y en virtud de
los hechos, fundamentos de derecho mencionados y demds disposiciones de general aplicacion,

RESUELVO

PRIMERO. CONCEDER la subvencion a las entidades locales previstas en el Anexo Il que se adjunta a la
presente propuesta de resolucion, para la contratacion de los trabajadores discapacitados, por el importe
total que se detalla en cada una de ellas, cumpliendo los solicitantes relacionados en el mismo todos los
requisitos exigidos para acceder a la subvencidn, conforme establece la Base 3 de la Orden
IEM/770/2022, de 23 de junio.

SEGUNDO. INADMITIR las solicitudes de las Entidades que se relacionan en el Anexo lll por haber sido
presentadas fuera del plazo establecido o por no haber sido subsanadas; ACEPTAR EL DESISTIMIENTO de
las entidades que han realizado expresamente la solicitud de desistimiento en los términos del articulo
94.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

TERCERO. CONCEDER UN ANTICIPO, que se corresponde con el 100% de la subvencion concedida,
conforme establece la Base 19? de la Orden IEM/770/2022, el resuelvo decimosexto de la convocatoria y
el articulo 37.2 de la Ley 5 /2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y
Ledn.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse potestativamente
recurso de reposicion, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su notificacion ante el
mismo o6rgano que la hubiere dictado, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtun de las Administraciones Publicas o,
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directamente, recurso ante el drgano jurisdiccional contencioso administrativo , en el plazo de dos meses
contados a partir del dia siguiente al de su notificacion, en virtud de lo dispuesto en los articulos 8 y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
Arroyo de la Encomienda, Valladolid, a la fecha de la firma electronica
LA PRESIDENTA DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON
LETICIA GARCIA SANCHEZ”

La entidad AYUNTAMIENTO DE BURGOS esta incluida en el Anexo I: “Solicitudes ELEX 2025”
y Anexo lI: “Expedientes seleccionados ELEX 2025”, con el siguiente detalle:

Subvencion concedida Anticipo concedido
6.908,00 6.908,00
N° de trabajadores Tipo de Periodo Importe por
subvencionados jornada subvencionad trabajador
o
1 100 90 6.908,00

En Arroyo de la Encomienda (Valladolid), a la fecha de la firma electronica
EL GERENTE DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO
Fdo.: Jesus Blanco Martinez
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