PRESUPUESTO DEL ORGANISMO
AUTONOMO “ESCUELA DE
RELACIONES LABORALES” DEL
AYUNTAMIENTO DE BURGOS
2016



MEMORIA PRESUPUESTO 2016

e El Presupuesto para 2016, en su capitulo de personal
prevé un incremento salarial del 1%, de acuerdo con las
indicaciones del Gobierno, a lo que se afiade
Unicamente el incremento debido al deslizamiento por
antigiiedad.

Asimismo, recoge una prevision para la devolucion de
un 25% de la paga extraordinaria detraida.

e En el capitulo 2 se recoge el gasto previsto para la
renovacion del sistema de comunicaciones de la Escuela
y la renovacion parcial de radiadores.

e Objetivos de la Escuela: formacién y preparacion de
profesionales en el ambito de las Relaciones Laborales
y Recursos Humanos.



ESTADO BE INGRESOS




PRESUPUESTO ANO 2016

DEL PATRONATO DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE RELACIONES LABORALES DE BURGOS

PRESUPUESTO DE INGRESOS

PRESUPUESTO] PROPUESTA

CAPITULC CONCEPTO DENOMINACION ~ ANO 2015 PTO. ANO 2016

A) OPERACIONES CORRIENTES

3. TASAS Y OTROS INGRESOS
I 31200 [Matricula de alumnos oficiales 113.000,00 112.888,00 | -0,10% l
TOTAL DEL CAPITULO 3 113.000,00 112.888,000 -0,10% |}

4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

400 00 EXCMO. Ayuntamiento 41@0,00 431.200,00 3.26%
26100 JExcma. Diputacion 278.380,00 287.467,00 3,26%
480 00 De Caja Rural 0,00 0,00 #{DIV/O!
480 01 F.AE 0,00 0,00 #; DIV/O!
480 02 De Camara de Comercio 0,00 0,00

TOTAL DEL CAPITULO 4 695.950,00 ?W.SST,OO 3,26%

5. INGRESOS PATRIMONIALES
i 52000 [intereses cuenta cajas de Ah. 50,00 50,00 0,00%
TOTAL DEL CAPITULO 5 50.00 50,00 0,00%

B) OPERACIONES DE

8. ACTIVOS FINANCIEROS

8§30 00 ﬁeintegros Prestamos _ 100,00 100,00 0,00%
870 00 Aplicacion Financiacién Extr. -
870 01 Aplicacion Financiacion supl.
. 870 02 Aplicacion Financiacion INGor. -
TOTAL DEL CAPITULO 8 100,00] 100,000 0,00%

TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS i 809.100,00 ) 831.705,000 2,79% l
total gastos 831.705,00
ingresos 113.038.00
diferencia 718.667,00

AYUNTAMIENTO 80%  431.200,20
DIPUTACION 40% 287 466,80




ESTADO DE GASTOS



PRESUPUESTO ANO 2016

DEL PATRONATO DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE RELACIONES LABORALES DE BURGOS

PRESUPUESTO DE GASTOS

A) OPERACIONES CORRIENTES

1. GASTOS DE PERSONAL

[526 130.00  JPersonal Escuela 473.800,00 483017 00] _1.95% Jeshiz, antig. + incre_1 %
326 13002 JOtras remuneraciones 70.669,00] 71,295,000 1,00%
T 0.785.0C [P.devol. 25% p. extra 9.311,00 8.600,000 -7,64%
Becarios 5,400,00 5.400,00] 0,00%
568.:412:00]  1,66%
175,300,000 0,00% -
Previsiones sociales 2.000,00§ §,00%
TOTAL DEL GAPITULD 1 1,25%
2. GASTOS EN BIENES GORRIENTES Y SERVICIOS
Arendamientc 7. 200,00] 1.200,00] 0,00%
NMantenimiento edificio 16.793,000 353,86%
Mantenimiento maguin. , 300,000 0,00%
Reparacion Mobiiarno y en 500,00 500,008 0,00%
Reparacidn equipo Tnforma] 2.500,00 2.500,000 0,00%
Material de oficina 3.500,00 3.500,00] 0,00%
Biblioteca 10.000,00 10,000,000 0,00%
(Energia El&ctrica) £.600,00 5.600,000 1,82%
326 221.02 (Gas) 9.400,00 9.400,00]  0,00%
326 222.00  Jlelefonica 4.400,00 4.400,00  0.00%
326 222.01 Postales y sellos 200,00 200,00} 0,00%
326 224 Primas de Seguros 2.000,00] 2.000,00] 0,00%
MSctiela 1 1.500,00
326 226.00  JGastos GIVersos 6.600,00] 5.000,00] -24,24%
[328. 227.0000 KLimpieza) 16.700,00 17,000,000 1,80%
m’%ietas 500,00 500,000 0,00%
326 231.20 _ JDiefa. Locomocion 1.000,00 7.000,00] _0,00%
TOTAL DEL CAPITULO 2 68.000,00] 81.393,00] 19.70%
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
[52648506Delegacion de alumnos 1.000,00 7.000,00] 0,00%
TOTAL DEL CAPITULO 4 WI 7.000,00] _0,00%
6. INVERSIONES REALES
326 625 Mobiliario y enseres 1.000,00 1.000,00]  0,00%
326 526 E0UIpos INfOrmaticos 2.500,00 2,500,000 0,00%
TOTAL DEL CAPITULO 6 3.500,00 3.500,00] 0,00%
8. ACTIVOS FINANCIEROS
E?.S 830 JAnticipos al personai 10C,00] 100,00 ©0,00%
TOTAL DEL CAPITULO 8 100,000 100,00] 0.00%
TOTAL PRESUPUESTO GASTOS | 809.100,00] 831.705,00]  2,79% | |
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snine

185.621,70

559.812,00
buciones 559.812,00 X33,14 %

PONEMOS 175.300, como el afio ante:

suma de retril
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PRESUPUESTO GENERAL DE LA ERL
DE BURGOS 2016

FICHA TECNICA DE PROYECTOS DE INVERSION

Denominacién Proyecto: MOBILIARIO

Cédigo de Proyecto: 16A00001

Organo Gestor:  ERL

AnRo de Inicio: 2016

AnRo de Finalizacion: 2016

Total Inversion Prevista: 1.000,00 €

CONCEPTO FUNCIONAL ORG. IMPORTE

625 326 1.000,00 €

ANUALIDADES

2016 2017 2018 2019 2020
1.000,00
FINANCIACION
2016 2017 2018 2019 2020
1.000,00 (1)

(1) Recursos Propios

(2) Recursos Propios, Patrimonio Municipal de Suelo.
(3) Recursos Propios, Préstamo.

(4) Subvencion Junta Castilla y Ledn

(5) Subvencién Administraciéon General del Estado
(6) Subvencion Unién Europea

(7) Otras subvenciones.

OBSERVACIONES:

1/2




PRESUPUESTO GENERAL DE LA ERL
DE BURGOS 2016

FICHA TECNICA DE PROYECTOS DE INVERSION

Denominacién Proyecto: Equipos informaticos

Cdédigo de Proyecto: 16 A00002

Organo Gestor:  ERL

Ano de Inicio: 2016

Afo de Finalizacion: 2016

Total Inversion Prevista:  2.500,00 €

CONCEPTO FUNCIONAL ORG. IMPORTE

626 326 2.500,00 €

ANUALIDADES

2016 2017 2018 2019 2020
2.500
FINANCIACION
2016 2017 2018 2019 2020
2.500 (1)

(1) Recursos Propios

(2) Recursos Propios, Patrimonio Municipal de Suelo.
(3) Recursos Propios, Préstamo.

(4) Subvencién Junta Castilla y Ledn

(5) Subvencién Administracién General del Estado
(6) Subvencion Union Europea

(7) Otras subvenciones.

OBSERVACIONES:

2/2




ESCUELA UNIVERSITARIA NO ESTATAL DE RELACIONES
| LABORALES

RELACION DE TODOS LOS PUESTOS DE TRABAJO Y
NUMERO TOTAL DE TRIENIOS.

GERENTE Y PROFESOR DEL AREA DE ECONOMIA 1
8 Trienios a razdén de 60,14 €

DIRECTOR Y PROFESOR DEL AREA DE DERECHO 1
8 Trienios a razon de 60,14 €

SUBDIRECTOR Y PROFESOR DEL AREA DE DERECHO 1
7 Trienios a razon de 60,14 € {en octubre 20186, un trienio mas)

PROFESORES DEL AREA DE DERECHO 5

(Rosa) 8 Trienios a razén de 60,14 €

(Paco) 3 Trienios a razdn de 60,14 €

(Isabel) 7 Trienios a razén de 60,14 € (en octubre 2016, un trienio mas)

(M? Jests) 7 Trienios a razén de de 30,05 € (en octubre 2016, un trienio mas)
PROFESORES DEL AREA DE ECONOMIA 5

(Pablo) 7 Trienios a razdn de 60,14 €

(Nieves) 8 Trienios a razén de 60,14 €

(Olga) 7 Trienios a razon de 60,14 € (en octubre 2016, un trienio mas)
{Jesls Ortiz) 8 Trienios a razon de 60,14 €
(Lourdes) 6 Trienios a razén de de 30,05 (en octubre 2016, un trienio mas)
PROFESORES DEL AREA DE SOCIOLOGIA 2
(Esther} 8 Trienios a razdn de 60,14 €
{Miriam) 6 Trienios a razén de 60,14 €
PERSONAL DE ADMINISTRACION 2
{Meren) 8 Trienios a razdn de 26,47 €
{Marta) 7 Trienios arazén de 26,47 €
PERSONAL DE CONSERJERIA 2
{José) 8 Trienios a razon de 26,47 €
{Jesus) 8 Trienios a razdn de 26,47 €

TOTAL : 18 PERSONAS

Burgos, 25 de Febrero de 2016
GERENTEEA INES *:Q\ﬁDOR

i
i
a
i

FDO.: JOSE CARLOS NUNEZ MAROTO



ESCUELA UNIVERSITARIA NO ESTATAL DE
RELACIONES LABORALES

RELACION NOMINAL, CATEGORIA Y GRUPO DE COTIZACION

CATEGORIA GRUPO COTIZAC.

AGUILAR CONDE, PABLO PROFESOR 01
ALBA SERRANO, MARTA OFICIAL 12 05
CARBONELL CARQUES, J. MANUEL CONSERJE 06
DIEZ PENAS, EMERENCIANA SUBJEFE DE NEGOCIADO 05
DIEZ SIMON, ESTHER PROFESOR 01
GRANADOS MOYA, ANTONIO DIRECTOR-PROFESOR 01
HUESCA GARCIA, MIRIAM PROFESOR 01
JABATO DEHESA, M? JESUS PROFESOR 01
LOPEZ DIEZ FRANCISCO JOSE PROFESOR 01
MARIN MORAL, ISABEL PROFESOR - 01
ORTIZ DEL ALAMO, JESUS PROFESOR 01
NUNEZ MAROTO, JOSE CARLOS GERENTE-PROFESOR 01
PORTUGAL BARRIUSO, ROSA PROFESOR 01
RAD DIEZ, LOURDES PROFESOR 01
RUIZ BARREIRO, JESUS CONSERJE 06
VALENCIA GARCIA, OLGA PROFESOR 01
VEGA TEJEDOR, RAFAEL JOSE SUBDIRECTOR-PRO 01
YUSTA SAINZ, M2 NIEVES PROFESOR 01

TOTAL : 18 PERSONAS

Burgos, 25 de Febrerp de 2016
GERENTE-A]?MINIS RADOR

FDO.: JOSE CARLOS NUNEZ MAROTO



Denominacion PlazNa ;1(‘:1 6 Ocupadas Vacantes

Gerente y Profesor del darea de Economia 1 1 0
Director y Profesor del area de Derecho 1 1 0
Subdirector y Profesor del drea de Derecho 1 1 0
Profesores del drea de Derecho 4 4 0
Profesores del area de Economia 5 5 0
Profesores del drea de Sociologia 2 2 0
Personal de Administracién 2 2 0
Personal de Conserjeria 2 2 0

TOTAL ..o, 18 18 0

/
Burgos, 25 de Febré;o de 2016
o

Fdo.: José Carlos Nufiez Maroto




ESCUELA UNIVERSITARIA NO ESTATAL DE
RELACIONES LABORALES

RELACION DE TODOS LOS PUESTOS DE TRABAJO

GERENTE Y PROFESOR DEL AREA DE ECONOMIA
DIRECTOR Y PROFESOR DEL AREA DE DERECHO
SUBDIDRECTOR Y PROFESOR DEL AREA DE DERECHO
PROFESORES DEL AREA DE DERECHO

PROFESORES DEL AREA DE ECONOMIA

PROFESORES DEL AREA DE SOCIOLOGIA

PERSONAL DE ADMINISTRACION

PERSONAL DE CONSERJERIA

N N N O A A 4

TOTAL : 18 PERSONAS

Burgos, 25 de Febkero de 2016
GERENTEADMINISTRADOR

,,‘@‘UM \uf“) .

FDO.: JOSE CARLOS NUNEZ MAROTO
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